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แบบฟอร์มใบสมัคร
บุคคลและองค์กรที่มีผลงานดีเด่น
(ประเภทบุคคล หรือองค์กร)
ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน ประจำปี ๒๕๖๘ 
------------------------------------------------------------------------
1. สมัครเข้ารับรางวัล (โปรด  ประเภทรางวัลที่ประสงค์เสนอชื่อหรือสมัครเข้ารับการคัดเลือก โดยเลือกได้เพียง ๑ รางวัลเท่านั้น)
๑) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย 
	(๑)  ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง  
(๒)  ด้านสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  
(๓)  ด้านสิทธิของกลุ่มคนเปราะบาง 
โปรดระบุประเด็นสิทธิที่เกี่ยวข้องกับการสมัครที่โดดเด่นเป็นที่ประจักษ์..(เช่น สิทธิเด็ก 
สิทธิในกระบวนการยุติธรรม สิทธิชุมชน และฐานทรัพยากร)...............................................................................
๒)  ประเภทองค์กรภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน
๓)  ประเภทหน่วยงานภาครัฐในระดับพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๔)  ประเภทองค์กรภาคเอกชน
๕)  ประเภทองค์กรภาคประชาสังคม  
๖)  ประเภทสื่อมวลชน
(คำนิยามสิทธิมนุษยชน และคำอธิบายประเภทรางวัล ปรากฏตามเอกสารแนบท้ายใบสมัคร)
๒. ประวัติบุคคลและองค์กร
    ๒.๑ กรณีสมัคร หรือเสนอชื่อบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย 
          ชื่อ ....................................................นามสกุล........................................................................................ 
          กรณีเป็นกลุ่มบุคคล เครือข่าย  ชื่อ .........................................................................................................
          อายุ.....................ปี  
          ที่อยู่ปัจจุบัน  บ้านเลขที่.........................หมู่ที่.................ซอย.................................................................
          ถนน..............................ตำบล/ แขวง...........................อำเภอ/เข..........................................................
          จังหวัด...................................................รหัสไปรษณีย์.............................................................................
          โทรศัพท์..............................โทรสาร............................โทรศัพท์มือถือ.....................................................
          อีเมล.........................................................................................................................................................
สถานที่ทำงาน/ ชื่อหน่วยงาน (ถ้ามี).....................................................................................................          ตำแหน่ง...................................................................................................................................................
          ที่อยู่เลขที่........................ซอย....................................ถนน.......................................................................
          ตำบล/แขวง.......................................อำเภอ/เขต....................................................................................
          จังหวัด....................................................รหัสไปรษณีย์............................................................................
          โทรศัพท์.................................................โทรสาร......................................................................................
          อีเมล.........................................................................................................................................................
   	๒.๒ กรณีสมัครหรือเสนอชื่อองค์กร 
      ชื่อองค์กร (ภาษาไทย).............................................................................................................................
               (ภาษาอังกฤษ).............................................................................................................................
           ประเภทองค์กร  (โปรด  ประเภทองค์กร) 
	 ภาครัฐ 	    รัฐวิสาหกิจ         องค์การมหาชน 
	 หน่วยงานภาครัฐในระดับพื้นที่       องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
	 ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม 
		 องค์กรสื่อมวลชน 
           สถานที่ตั้ง เลขที่ ...............หมู่ที่...... ตรอก/ซอย .................................ถนน...........................................
           ตำบล/แขวง .........................................อำเภอ/เขต................................................................................
           จังหวัด .................................................รหัสไปรษณีย์ ........................................................................... 
           โทรศัพท์................................................โทรสาร ....................................................................................
           อีเมล.....................................................โฮมเพจ......................................................................................
           ประวัติ  ภารกิจ  และวัตถุประสงค์ขององค์กร /หน่วยงาน      
    ..........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
๓. ผลการดำเนินงานที่สำคัญ และเป็นที่ประจักษ์ ในด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
    ................(ระบุผลที่ได้จากการดำเนินงานว่า มีความสอดคล้องกับสิทธิมนุษยชนด้านใด ใช้รูปแบบหรือลักษณะแนวทางในการดำเนินการแบบใด อาทิ การดำเนินงานเพื่อรณรงค์และสร้างความตระหนักด้านสิทธิมนุษยชน 
หรือเพื่อให้กลุ่มเป้าหมายได้รับการส่งเสริม และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หรือเพื่อขับเคลื่อนงาน
ด้านสิทธิมนุษยชนที่สร้างการเปลี่ยนแปลงระดับนโยบายหรือกฎหมาย เป็นต้น รวมถึงใช้นวัตกรรม
ในการดำเนินการอย่างไร และการดำเนินงานที่ได้ส่งผลต่อกลุ่มเป้าหมาย ชุมชนและสังคมอย่างไร)..................
    .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
๓.๑ ผลงานที่ ๑ เรื่อง .......(ระบุชื่อเรื่อง/กรณี/ประเด็น)...........................................................................................
.......................................................................................................................................................................................       
ระยะเวลาดำเนินการ..........ปี........เดือน ตั้งแต่.......................ถึง.........................(โปรดระบุระยะเวลาที่ได้ดำเนินการ)
กลุ่มเป้าหมายที่ดำเนินงาน........................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................................  
ความเกี่ยวข้องของการดำเนินงาน (โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับผลงาน โดยเลือกเพียง ๑ ข้อ)
 เป็นผลงานที่เกิดจากภาระงานหรืออาชีพประจำโดยตรง  
	 เป็นผลงานที่ไม่ได้เกิดจากภาระงานหรืออาชีพประจำโดยตรงแต่มีความเกี่ยวข้องกัน 
	 เป็นผลที่ไม่เกี่ยวข้องกับภาระงานหรืออาชีพประจำ 
คำอธิบายหรือรายละเอียด (โปรดระบุรายละเอียดการดำเนินงานโดยสรุปพอสังเขป)....................................  .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
ผลการดำเนินงานงานสามารถสร้างองค์ความรู้/สร้างเครือข่ายด้านสิทธิมนุษยชน
................(ระบุองค์ความรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ดังกล่าว
ในกลุ่มเป้าหมายใด อาทิ เกิดองค์ความรู้ที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับองค์กรหรือชุมชน หรือเกิดองค์ความรู้และเป็นต้นแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเกิดองค์ความรู้ที่สามารถผลักดันเข้าสู่ระบบ
การเรียนรู้ หรือมีการถ่ายทอด เผยแพร่องค์ความรู้ไปยังองค์กรหรือชุมชนภายนอก เป็นต้น รวมถึงมีการสร้างเครือข่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อทำงานร่วมกันอย่างไร).......................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................      .........................................................................................................................................................................
ผลการดำเนินงานก่อให้เกิดผลลัพธ์ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หรือสร้างการเปลี่ยนแปลงจนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคคลและองค์กรอื่น ๆ ในสังคม 
    ................(ระบุผลลัพธ์ที่ได้จากการดำเนินงานส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในกลุ่มเป้าหมายใด อย่างไร อาทิ เกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นต่อตัวบุคคล ครอบครัว หรือต่อกลุ่มคน องค์กร ชุมชน และกลุ่มประชากรเฉพาะ มีการขยายผลที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ หรือเป็นตัวอย่างให้กับบุคคลหรือองค์กรใดบ้าง เช่น บุคคล กลุ่มคน องค์กร และชุมชนอื่น เกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงในทางกฎหมาย หรือเกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงต่อทัศนคติของสังคมในทางที่ดีขึ้น เป็นต้น รวมถึงเคยได้รับรางวัลจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับผลงานหรือไม่อย่างไร โปรดแนบหลักฐานประกอบ (ถ้ามี))..................
   	.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................    
ความเสี่ยงภัย/ความยากลำบาก/ความเสียสละ ที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความมุ่งมั่นทุ่มเทในการดำเนินงาน
    .....................(ระบุถึงความเสี่ยงภัยหรือความยากลำบากที่ได้รับหรือที่ต้องเผชิญ อาทิ การดำเนินงานต้องต่อสู้กับแรงเสียดทานทางสังคม ถูกกล่าวถึงในลักษณะดูถูก เหยียดหยาม ถูกข่มขู่ คุกคาม ฟ้องร้อง ถูกกลั่นแกล้ง 
ทั้งต่อตนเอง และครอบครัว การทำงานส่งผลต่อสุขภาพ หรือได้รับบาดเจ็บ หรือถูกทำร้ายร่างกายหมายเอาชีวิตทั้งต่อตนเอง และครอบครัว เป็นต้น รวมถึงการเสียสละทรัพย์สินส่วนตน ความมุ่งมั่นทุ่มเทในการทำงาน 
การต่อสู้มาอย่างยาวนาน โดยขอให้ระบุสถานการณ์หรือเหตุการณ์ รวมถึงระยะเวลาที่เกิดขึ้นและต้องเผชิญเพื่อแสดงให้เห็นถึงความเสี่ยง ความยากลำบาก และความมุ่งมั่นทุ่มเทในการดำเนินงาน (ถ้ามี) 
พอสังเขป)........................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    ๓.๒ ผลงานที่ ๒ เรื่อง .......(ระบุชื่อเรื่อง/กรณี/ประเด็น)...........................................................................................
......................................................................................................................................................................................        
ระยะเวลาดำเนินการ..........ปี........เดือน ตั้งแต่.......................ถึง.........................(โปรดระบุระยะเวลาที่ได้ดำเนินการ)
กลุ่มเป้าหมายที่ดำเนินงาน...................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................    
ความเกี่ยวข้องของการดำเนินงาน (โปรดใส่เครื่องหมาย ลงในช่องที่ตรงกับผลงาน โดยเลือกเพียง ๑ ข้อ)
 เป็นผลงานที่เกิดจากภาระงานหรืออาชีพประจำโดยตรง  
	 เป็นผลงานที่ไม่ได้เกิดจากภาระงานหรืออาชีพประจำโดยตรงแต่มีความเกี่ยวข้องกัน 
	 เป็นผลที่ไม่เกี่ยวข้องกับภาระงานหรืออาชีพประจำ 
คำอธิบายหรือรายละเอียด (โปรดระบุรายละเอียดการดำเนินงานโดยสรุปพอสังเขป)....................................  .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
ผลการดำเนินงานงานสามารถสร้างองค์ความรู้/สร้างเครือข่ายด้านสิทธิมนุษยชน
................(ระบุองค์ความรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ดังกล่าว
ในกลุ่มเป้าหมายใด อาทิ เกิดองค์ความรู้ที่สามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับองค์กรหรือชุมชน หรือเกิดองค์ความรู้และเป็นต้นแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเกิดองค์ความรู้ที่สามารถผลักดันเข้าสู่ระบบ
การเรียนรู้ หรือมีการถ่ายทอด เผยแพร่องค์ความรู้ไปยังองค์กรหรือชุมชนภายนอก เป็นต้น รวมถึงมีการสร้างเครือข่ายที่เกี่ยวข้องเพื่อทำงานร่วมกันอย่างไร).......................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................................      .........................................................................................................................................................................
ผลการดำเนินงานก่อให้เกิดผลลัพธ์ด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หรือสร้างการเปลี่ยนแปลงจนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อบุคคลและองค์กรอื่น ๆ ในสังคม 
    ................(ระบุผลลัพธ์ที่ได้จากการดำเนินงานส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงในกลุ่มเป้าหมายใด อย่างไร อาทิ เกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงในทางที่ดีขึ้นต่อตัวบุคคล ครอบครัว หรือต่อกลุ่มคน องค์กร ชุมชน และกลุ่มประชากรเฉพาะ มีการขยายผลที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอื่น ๆ หรือเป็นตัวอย่างให้กับบุคคลหรือองค์กรใดบ้าง เช่น บุคคล กลุ่มคน องค์กร และชุมชนอื่น เกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงในทางกฎหมาย หรือเกิดผลลัพธ์หรือการเปลี่ยนแปลงต่อทัศนคติของสังคมในทางที่ดีขึ้น เป็นต้น รวมถึงเคยได้รับรางวัลจากหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องกับผลงานหรือไม่อย่างไร โปรดแนบหลักฐานประกอบ (ถ้ามี))..................
   	.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................
    .........................................................................................................................................................................
ความเสี่ยงภัย/ความยากลำบาก/ความเสียสละ ที่ต้องเผชิญ รวมทั้งความมุ่งมั่นทุ่มเทในการดำเนินงาน
    .....................(ระบุถึงความเสี่ยงภัยหรือความยากลำบากที่ได้รับหรือที่ต้องเผชิญ อาทิ การดำเนินงานต้องต่อสู้กับแรงเสียดทานทางสังคม ถูกกล่าวถึงในลักษณะดูถูก เหยียดหยาม ถูกข่มขู่ คุกคาม ฟ้องร้อง ถูกกลั่นแกล้ง 
ทั้งต่อตนเอง และครอบครัว การทำงานส่งผลต่อสุขภาพ หรือได้รับบาดเจ็บ หรือถูกทำร้ายร่างกายหมายเอาชีวิตทั้งต่อตนเอง และครอบครัว เป็นต้น รวมถึงการเสียสละทรัพย์สินส่วนตน ความมุ่งมั่นทุ่มเทในการทำงาน 
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นิยามคำศัพท์สิทธิมนุษยชนเอกสารแนบท้ายใบสมัคร ๒
เอกสารแนบท้ายใบสมัคร ๒


      		(๑) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย ด้านสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง หมายถึง บุคคล หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่าย ที่มุ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสิทธิพลเมืองและสิทธิทางการเมือง อาทิ สิทธิในชีวิต เสรีภาพในเนื้อตัวร่างกาย 
สิทธิในกระบวนการยุติธรรม เสรีภาพในการเดินทาง สิทธิในความเป็นส่วนตัว เสรีภาพในการแสดงออก 
การห้ามสนับสนุนหรือการป้องกันการกระทำที่ก่อให้เกิดความเกลียดชัง  เสรีภาพในการชุมนุมโดยสงบ เสรีภาพในการรวมกลุ่ม สิทธิในการสร้างครอบครัว สิทธิในการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการเข้าถึงบริการสาธารณะ  เป็นต้น

      			(๒) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย ด้านหมายถึง บุคคล หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่าย ที่มุ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน 
ในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับสิทธิทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม อาทิ สิทธิการทำงาน สิทธิแรงงาน 
สิทธิผู้บริโภค สิทธิที่จะมีสวัสดิการสังคม สิทธิในการมีมาตรฐานการครองชีพที่เพียงพอและปลอดภัย 
สิทธิในที่ดินที่อยู่อาศัย สิทธิด้านสุขภาพและสาธารณสุข สิทธิทางสิ่งแวดล้อม สิทธิทางการศึกษา สิทธิชุมชนและฐานทรัพยากร สิทธิในการมีส่วนร่วมทางวัฒนธรรม เป็นต้น

      			(๓) ประเภทบุคคล กลุ่มบุคคล เครือข่าย ด้านสิทธิของกลุ่มคนเปราะบาง หมายถึง บุคคล หรือกลุ่มบุคคล หรือเครือข่าย ที่มุ่งทำงานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชนแก่กลุ่มคนเปราะบาง เมื่อพิจารณาตามบริบททางกายภาพหรือสถานะทางสังคมแล้วมีโอกาสเสี่ยงที่จะถูกละเมิดสิทธิมนุษยชนมากขึ้น อาทิ สตรี เด็ก ผู้สูงอายุ คนพิการ คนหลากหลายทางเพศ นักปกป้องสิทธิมนุษยชน กลุ่มชาติพันธุ์ นักโทษหรือผู้ถูกคุมขัง คนยากจน คนไร้บ้าน คนไร้รัฐ คนไร้สัญชาติ ผู้อพยพ แรงงานต่างชาติ เป็นต้น 

		(๔) ประเภทหน่วยงานภาครัฐในระดับพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หมายถึง หน่วยงาน
ของรัฐที่ดำเนินภารกิจในระดับพื้นที่ ระดับภูมิภาค หรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

		(๕) ประเภทองค์กรภาคเอกชน หมายถึง องค์กรภาคธุรกิจที่จัดตั้งขึ้นโดยบุคคล 
หรือกลุ่มบุคคลภาคเอกชน เพื่อดำเนินกิจกรรมทางเศรษฐกิจในรูปแบบของการผลิต การค้า หรือการให้บริการ 
โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพื่อแสวงหากำไร

		(๖) ประเภทภาคประชาสังคม หมายถึง องค์กรหรือกลุ่มประชาชนที่รวมตัวกันอย่างสมัครใจโดยไม่มุ่งแสวงหากำไร เพื่อดำเนินกิจกรรมหรือขับเคลื่อนประเด็นที่เกี่ยวข้องกับประโยชน์สาธารณะ 
หรือประโยชน์ของสมาชิกในชุมชน โดยมีลักษณะเป็นอิสระจากภาครัฐและภาคธุรกิจ 

		(๗) ประเภทสื่อมวลชน หมายถึง บุคคล หรือองค์กรที่ทำหน้าที่ผลิต เผยแพร่ และส่งต่อข้อมูลข่าวสารไปยังประชาชนในวงกว้าง โดยใช้สื่อประเภทต่าง ๆ เช่น หนังสือพิมพ์ วิทยุ โทรทัศน์ สื่อออนไลน์ 
และสื่อสิ่งพิมพ์อื่น ๆ เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อมูลข่าวสาร ความรู้ ความคิดเห็น หรือความบันเทิงต่าง ๆ อย่างทั่วถึง

(๘) ประเภทโครงการ หรืองานด้านการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน หมายถึง โครงการ หรือกิจกรรม หรืองานที่มีวัตถุประสงค์ เพื่อการส่งเสริม ปกป้อง และคุ้มครองสิทธิมนุษยชน รวมถึงการช่วยเหลือเยียวยา ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากการถูกละเมิดสิทธิมนุษยชน
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